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В соответствии с пунктом 2 части 3 статьи 47 Федерального закона оТ

29.|2.2012 г. jt 27З - ФЗ (Об образовании в Российской Федерации> абзац 3

п. З.З Правил внутреннего трудового распорядка для работников
муниципЕuIьного бюджетного учреждения дополнительного образования
кЩом детского творчества) Валуйского района Белгородской области
изложить в следующей редакции:

- свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм,
методов и средств обучения и воспитания.

В соответствии с частью 3.1 статьи 47 Федерапъного закона от 29.12.20|2
г. Ns 27З - ФЗ (Об образовании в Российской Федерации) п. 3.3 Правил
вIIутреннего трудового распорядка для работников муниципсlJIьного
бюджетного rIреждениlI дополнительного образования кrЩом детскоГо
творчествD) Вашуйского района Белгородской области дополнить
СЛеДУЮЩИМ ПОДttУНКТОМ: {r l , i

В целл< защиты своих прав педагогические работники самостоятелъно
или через своих шредставителей вправе:

1) направля-ть в органы управлениrI организацией, осуществляющей
образовательную деятельность, обращениrI о применении к обучающимся
указанной организации, нарушающим и (или) ущемляющим права
педагогических работников, дисциплинарных взысканий. Такие обращения
подлежат обязательному рассмотрению указанными органами;

2) обращ4ться в комиссию по уреryлировацию споров между
rIастниками образовательных отношений;

3) использовать не запрещенные законодательством Российской
Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.

В соответствIiи с гIунктом б части 1 статьи 48 Федерального закона от
].r..:.]01] г, ý 27з - ФЗ (об образовании в Российской Федерации> (в
:е экцIlIt Фе:ера--lьного закона кО внесении изменений в Федеральный закон
,,Об образованtlrt Российской Федерации> JrlЪ З15 - ФЗ от 08.08.2024 г.,
вg^тrпзюшей в сиJ,y с 01.0З,2025 г.) абзац 7 п. З.2 Правил внутреннего
тр\fового распорядка для работников муниципального бюджетного
\чрежJения дополнительного образования <Дом детского творчества))
Be-Tr l"tского района Белгородской области изложить в следующей редакции:

- )л{итывать особенности психофизического р€lзвития обучающихся и
состояние их здоровья, соблюдать специ€lJIьные условия, необходимые для
поJI)лени;I образования лицами с ограниченными возможностями здороtsья,
инв€tпидами (детьми-инвалидами) в части ре€Lлизации адаптированных
образователъных программ, использования форr, методов и средств
обуrения и воспитания, взаимодействовать при необходимости с
медицинскими организациями и центрами гIсихолого-педагогическоЙ,
медицинскойисоци€tльнойпомощи. 
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